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 INFORMA 
SEGUROS MERCANTIL 

COBERTURA BÁSICA     

HOSPITALIZACIÓN      20.000.000,00       40.000.000,00           80.000.000,00      

DEDUCIBLE            20.000,00            100.000,00                100.000,00      

MATERNIDAD        4.000.000,00         5.000.000,00             8.000.000,00      

DEDUCIBLE                         -                             -                                 -        

% DE REEMBOLSO 100% 100%   100%   

Exceso gastos médicos No Aplica    20.000.000,00         

DEDUCIBLE No Aplica    40.000.000,00          

EDADES Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 
0 -4       747.522                 747.522               770.011                770.011                786.104               786.104   

5-9       692.152                 692.152               712.972                712.972                727.873               712.972   

10-17       612.163                 662.174               633.608                677.849                646.850               692.016   

18-36       865.655                 897.630               895.981                918.877                914.707               918.877   

36-41    1.131.912              1.415.394            1.171.562            1.448.893              1.196.048            1.479.175   

41-46    1.245.102              1.556.933            1.288.718            1.593.782              1.315.652            1.627.092   

46-56    1.844.401              1.962.905            1.909.015            2.009.363              1.948.913            2.051.359   

56-60    2.583.104              2.583.104            2.659.040            2.659.040              2.714.614            2.714.614   

61-65    3.419.513              3.419.513            3.519.331            3.519.331              3.592.885            3.592.885   

66-70    4.616.344              4.616.344            4.751.098            4.751.098              4.850.396            4.850.396   

71-75    5.129.272              5.129.303            5.278.998            5.278.998              5.389.329            5.389.329   

76-80    5.984.149              5.984.149            6.158.831            6.158.831              6.287.551            6.287.551   

81-85    6.839.027              6.839.027            7.038.664            7.038.664              7.185.772            7.185.772   

86-90    8.035.856              8.035.856            8.270.429            8.270.429              8.443.281            8.443.281   

91    8.548.783              8.548.783            8.798.329            8.798.329              8.982.214            8.982.214   

ODONTOLOGÍA P/Aseg.                  60.000                  60.000                  60.000                    60.000    60.000 

INSTAMED P/Aseg.                   45.000                  45.000                45.000                   45.000                  45.000   

MATERNIDAD * 18 A 55              1.201.244             1.263.070             1.454.299   

       
* Solo Titulares y Cónyuges  desde los 18 a 55 años de Edad   
       
OBSERVACIONES:      
1.- La edad límite de suscripción es de 65 años de edad.    
2.- La suma asegurada y los Deducibles contratados serán aplicados por evento y año póliza 
3.- A partir de 61 años de edad, se requerirá declaración de salud y evaluación medica  
4- Se indemnizara el 100% en las clínicas convenidas y en otras clínicas se aplicara gastos razonables 
5.- Se eliminan los plazos de espera y se ampara las enfermedades preexistente    

      
TELEFONO DE EMERGENCIAS LAS 24 

HORAS:   0212 5032525     

  

 

ENTREPAPELESENTREPAPELESENTREPAPELESENTREPAPELES     
NUMERO  EXTRAORDINARIO  ABRIL 2007                                                                                

51 años de un buen papel gremial  Nº 82   Página 1 



51 AÑOS DE UN BUEN PAPEL GREMIAL 

 
 
 
 
 
 

    
    
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ENTREPAPELESENTREPAPELESENTREPAPELESENTREPAPELES     
NUMERO  EXTRAORDINARIO  ABRIL 2007  

51 años de un buen papel gremial  Nº 82                                           Página 2 

 

 INFORMA        SEGUROS MERCANTIL 
 
SEGURO  DE ACCIDENTES PERSONALES 
    

PLAN I   PLAN II   PLAN III   

Muerte Accidental  20MM Muerte Accidental 50MM Muerte Accidental 75MM 

Invalidez total y Perm. 20MM 
Invalidez total y 
Permanente 50MM 

Invalidez  total y 
Permanente 75MM 

Prima anual x Persona       29.700,00   
Prima anual x 

Persona       74.250,00   
Prima anual x 
Persona      111.375,00   

      
SEGURO DE 
VIDA 
      

PLAN I   PLAN II   PLAN III   

Muerte por cualquier causa 3MM 
Muerte por cualquier 

causa 5MM 
Muerte por cualquier 

causa 10MM 

Prima anual        19.434,00   

 
 

Prima anual       32.390,00   Prima anual         64.780,00   
      
SEGUROS DE GASTOS FUNERARIOS 
    
PLAN I   PLAN II   PLAN III   

Muerte  cualquier causa   1.500.000,00   Muerte cualquier causa   3.500.000,00   Muerte cualquier causa   5.000.000,00   
1-10         2.147,58   01-10         5.011,02   01-10         7.158,60   
11-20         3.182,09   11-20         7.424,87   11-20        10.606,95   
21-30         4.334,45   21-30       10.113,71   21-30        14.448,15   
31-35         4.635,63   31-35       10.816,47   31-35        14.452,10   
36-40         6.259,41   36-40       14.605,29   36-40        20.864,70   
41-45         9.336,74   41-45       21.785,72   41-45        31.122,45   
46-50       13.841,42   46-50       32.296,64   46-50        46.138,05   
51-55       21.148,43   51-55       49.346,33   51-55        70.494,75   
56-60       32.789,88   56-60       76.509,72   56-60      109.299,60   
61-65       51.135,98   61-65      119.317,28   61-65      170.453,25   
66-70       80.193,78   66-70      187.118,82   66-70      267.312,60   
71-75      127.964,34   71-75      298.583,46   71-75      426.547,80   
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 INFORMA 
MULTINACIONAL DE SEGUROS 

 
Cobertura   BASICO EXCESO BASICO 
(limite único por enfermedad y año de póliza)    
hasta       Bs.      40.000.000,00       20.000.000,00          80.000.000,00    
Deducible     Bs.          100.000,00       40.000.000,00               100.000,00    
Porcentaje de indemnización 100% 100% 100% 
Maternidad (Todo incluido)    
Parto normal, fórceps y curetaje      Bs.       4.000.000,00             8.000.000,00    
Cesárea Bs.                                              4.000.000,00             8.000.000,00    
Porcentaje de indemnización 100%  100% 
      
RANGO DE EDADES   Prima Individual Prima Individual Prima Individual 
      
HOMBRE:      
1.- DE 18 A 55 AÑOS          933.150,00             69.930,00            1.053.234,00    
2.- DE 56 A 59 AÑOS        1.399.725,00            103.352,00            1.578.232,00    
3.- DE 60 A 70 AÑOS        2.799.451,00            205.405,00            3.155.098,00    
4.- DE 71 A 80 AÑOS        3.639.286,00            166.637,00            4.101.219,00    

MUJER: 
 
     

1.- DE 18 A 50 AÑOS S/M        1.073.123,00             79.540,00            1.152.662,00    
2.- DE 18 A 40 AÑOS C/M            1.905.142,00             79.540,00            2.752.662,00    
3.- DE 51 A 59 AÑOS        2.239.560,00            164.584,00            2.404.144,00    
4.- DE 60 A 70 AÑOS        3.266.025,00            239.423,00            3.680.720,00    
5.- DE 71 A 80 AÑOS        4.185.179,00            306.438,00            4.716.197,00    
 
MENOR:      
Menor de 18 años          559.889,00             40.821,00               630.746,00    
      
      
Sin plazos de espera para el grupo inicial, cubre preexistencia y congénita  
El renglón No. (1) Mujer: titular o cónyuge de 40 a 50 años, hijas hasta 26 años y madres hasta 50 años 
El renglón No. (2) Mujer: titular o cónyuge de 18 a 40 incluye la maternidad 

 

ATENCION MEDICA SERVICIO DE CITAS: 0212 2076443, FAX 0212 207 63 26, O ENVIAR UN CORREO 

ELECTRONICO CON SUS DATOS PERSONALES Y SINTOMAS A 

reclamos.especiales@multinacional.com.ve 

 

ENTREPAPELESENTREPAPELESENTREPAPELESENTREPAPELES     
NUMERO  EXTRAORDINARIO  ABRIL 2007  

51 años de un buen papel gremial  Nº 82                                           Página 3 



51 AÑOS DE UN BUEN PAPEL GREMIAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ENTREPAPELESENTREPAPELESENTREPAPELESENTREPAPELES     
NUMERO  EXTRAORDINARIO  ABRIL 2007  

51 años de un buen papel gremial  Nº 82                                           Página 4 

 

 INFORMA 
MULTINACIONAL DE SEGUROS 

 

SEGURO DE 
VIDA 
      

PLAN I   PLAN II   PLAN III   

         

SUMA ASEGURADA Bs.     15.000.000,00   SUMA ASEGURADA Bs.      20.000.000,00   SUMA ASEGURADA       30.000.000,00    

MUERTE NATURAL         161.880,00    MUERTE NATURAL          129.560,00    MUERTE NATURAL         194.340,00    

 

 

SEGURO COLECTIVO DE ACCIDENTES 
PERSONALES  

    

PLAN I  PLAN II   
      
SUMA 
ASEGURADA Bs.  

   
20.000.000,00   

SUMA 
ASEGURADA Bs.  

    
30.000.000,00   

      
COBERTURA PRIMA C/U COBERTURA PRIMA C/U 
Muerte 
Accidental  

          
23.000,00    

Muerte 
Accidental  

           
34.500,00    

Invalidez 
Permanente 

          
20.000,00    

Invalidez 
Permanente 

           
30.000,00    

 
SEGURO DE PREVISION FAMILIAR  

PLAN I  PLAN II  
SUMA ASEGURADA 
Bs. 

     
3.000.000,00    

SUMA ASEGURADA 
Bs.       4.000.000,00    

    

TITULAR PRIMA C/U TITULAR PRIMA C/U 

  
          
24.125,00                 32.000,00    

FAMILIARES  PRIMA C/U  FAMILIARES  PRIMA C/U  

  
          
23.625,00                 31.500,00    

 
Consulte la página WEB: www.multinacional.com.ve , donde encontrará el listado de clínicas 

afiliadas. 
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 INFORMA 
POLIZA DE SEGURO RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 

 
Este nuevo servicio que ofrece Seguros Mercantil, permite a las empresas tener cubiertos a sus trabajadores 
en caso de accidentes y otras eventualidades, tales como demandas por negligencia, y además tener la 
previsión que se especifica en la LOPCYMAT.  
La empresa que desee contratar este servicio se le hará una cotización de acuerdo al número de empleados 
que en ella laboren. 
A continuación, de manera ilustrativa, un ejemplo de el cuadro de póliza para una empresa afiliada a AVEPA 
que cuenta con 15 empleados. ESTA POLIZA FUNCIONA COMO UNA RESPONSABILIDAD CIVIL EN 
CASO DE DEMANANDAS OCASIONADAS POR ACCIDENTES U OTROS IMPREVISTOS EN LA 
EMPRESA. 
 

CATEGORIA DE DAÑO COBERTURA EN BOLIVARES 
MUERTO 60.000.000 
GRAN DISCAPACIDAD 60.000.000 
DISCAPACIDAD ABSOLUTA PERMANENTE 
PARA CUALQUIER TIPO DE ACTIVAD 

60.000.000 

DISCAPACIDAD TOTAL PERMANENTE PARA 
EL TRABAJO HABITUAL 

60.000.000 

DISCAPACIDAD PARCIAL PERMANENTE 30.000.000 
DISCAPACIDAD TEMPORAL 20.000.0000 
SECUELAS Y DEFORMIDADES 60.000.000 
RESPONSABILIDAD POR NEGLIGENCIA 15.000.000 
ASISTENCIA LEGAL Y DEFENSA PENAL 15.000.000 
GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, 
HOSPITALARIOS Y FARMACEUTICOS 

15.000.000 

 
• LIMITE DE RESPONSABILIDAD AÑO POLIZA POR   60.000.000 

PERSONA, INCLUYENDO TODAS LAS COBERTURAS 

 
• LIMITE DE RESPONSABILIDAD AÑO POLIZA POR  60.000.000 

DOS O MAS PERSONAS, INCLUYENDO TODAS LAS 
 COBERTURAS. 
  
 PRIMA ANUAL EN DEPÓSITO        447.174,00 
  
 PROPUESTA EMITIDA EN BASE A NOMINA MENSUAL 
 ESTIMADA DE       8.872.500,00 


